13 de julho de 2016

Despacho n.° 286/2016

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do art.° 20.° e no
n.° 6 do art.® 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, altera-
da pelas Leis n.°s 51/2005, de 30 de agosto; 64 A/2008, de
31 de dezembro; 3-B/2010, de 28 de abril; 64/2011 de 22
de dezembro; 68/2013, de 29 de agosto, e, 128/2015, de 3
de setembro, e adaptada a Regido Autonoma da Madeira
pelo Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de
abril, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regi-
onal n.° 27/2006/M, de 14 de julho, na sequéncia da propos-
ta de nomeacdo do juri do procedimento concursal aberto
pelo Aviso n.° 65/2016, publicado no JORAM n.° 72, 1II
Série, de 20 de abril.

Ao abrigo do n.° 9 do art.° 21.° da citada Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro; do n.° 3 do art.® 5.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republica-
do pelo Decreto Legislativo Regional 27/2006/M, de 14 de
julho; e, da alinea c¢) do n.° 3 do art.° 6.° ¢ alinea a) don.° 1.°
do art.° 9.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, alterada pela
Lei n.° 84/2015, de 7 de agosto, determino:

1 - Nomear, em regime de comissdo de servico, para o
cargo de Direcdo Intermédia de 2.° grau, Chefe de
Divisao de Normalizagdo de Processos e de Apoio
Orcamental, da Direcdo Regional do Orcamento e
Tesouro, da Secretaria Regional das Finangas e da
Administragdo Publica, o licenciado em Economia,
Cipriano Sousa Cruz.

2 - O presente despacho produz efeitos a 1 de julho de
2016.

Esta despesa tem cabimento or¢amental na rubrica da Se-
cretaria 44, Capitulo 01, Divisdo 02, Subdivisdo 01, Classifi-
cacdo Econémica D.01.01.03.00.00, D.01.01.11.00.00,
D.01.01.13.00.00, D.01.01.14.SN.00, D.01.01.14.SF.00, ¢
D.01.03.05.A0.B0.

Secretaria Regional das Finangas e da Administragdo
Publica, 27 de junho de 2016.

O SECRETARIO REGIONAL DAS FINANCAS E DA ADMI-
NISTRACAO PUBLICA, Rui Manuel Teixeira Gongalves

Anexo do Despacho n.° 286/2016, de 13 de julho
Nota Curricular

Dados pessoais:

Nome: Cipriano Sousa Cruz
Data de nascimento: 12/02/1979
Nacionalidade: Portuguesa

Habilitagdes Académicas:
e Licenciatura em Economia pela Universidade da
Madeira.

Experiencia profissional:

*  Em 20009 realizou um estagio profissional na entdo
designada Secretaria Regional da Educacao e Cul-
tura, no Gabinete de Gestao Financeira.

*  Iniciou a carreira publica em Outubro de 2010, na
entdo designada Secretaria Regional da Educagio e
Cultura, onde desempenhou fungdes no gabinete de
gestao financeira. Entre as principais fun¢des des-
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tacam-se primordialmente o apoio as escolas se-

cundarias da RAM:

- Apoio na implementagdo do Patriménio imo-
bilizado;

- Acompanhamento da execu¢do orcamental;

- Acompanhamento na implementagdo do
POCP — Educacdo e nas operacdes de ence-
ramento das contas de geréncia (contabilidade
or¢amental e patrimonial);

- Nomeado técnico especialista do Gabinete do
Secretario Regional do Plano e Finangas, com
inicio a 1 de novembro de 2013, para prestar
assessoria especializada no ambito da politica
orgamental da RAM, até a presente data;

- Nomeado Chefe de Divisao da Divisao de
Normalizagao e de Apoio Orgcamental, em re-
gime de substitui¢do, com inicio a 1 de feve-
reiro de 2016 a 30 junho de 2016.

Outros elementos curriculares:

*  Responsavel pelo apuramento do patriménio movel
da atual Secretaria Regional da Educacdo e Recur-
sos Humanos — Medida 43 do Programa de Ajus-
tamento Economico e Financeiro da Regido Auto-
noma da Madeira (PAEF-RAM);

e Colaboracdo na implementagdo de sistemas inte-
grados de gestdo financeira, orgamental ¢ de recur-
sos humanos da atual Secretaria Regional da Edu-
cacdo e Recursos Humanos — Medida 45 do PAEF-
-RAM,;

e Curso de formagao profissional — Gestdo Patrimo-
nio;

e  Curso de formagdo profissional — Contabilidade
Publica Informatizada: POC Sectorial — Analitica;

e Curso de formagdo profissional — Contabilidade
Publica Informatizada: Gestdo de Existén-
cias/Stocks integrada;

e  Curso de formagdo profissional — A Prestacdo de
contas ¢ Responsabilidades Financeiras nos Servi-
¢os que Dispdem de Contabilidade Orgamental;

e Curso de formagao profissional — Técnico Inventa-
riador Informatizado: concecao de Projeto;

¢ Curso de formagdo profissional — Contabilidade
Publica Informatizada: POC.

SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO
Despacho n.° 287/2016

A Portaria n.° 247/2016, de 29 de junho, estabeleceu as
condi¢des em que pode ser autorizada a mobilidade do
pessoal docente das escolas da rede publica da Regido Au-
tobnoma da Madeira, nos termos do Estatuto da Carreira
Docente da Regido Autonoma da Madeira, aprovado pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 6/2008/M, de 25 de feve-
reiro, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.’s
17/2010/M, de 18 de agosto e 20/2012/M, de 29 de agosto.

De acordo com o n.° 1 do artigo 9.° da referida portaria,
os oOrgaos de gestdo das escolas podem solicitar a requisicao
de docentes de carreira de outras escolas, que possuam a
formagdo, experiéncia e competéncias profissionais ade-
quadas a concretizagdo do seu projeto educativo e ao de-
senvolvimento de projetos conducentes a melhoria do ensi-
no e das aprendizagens.

Estdo abrangidos pela referida mobilidade os docentes
envolvidos em projetos de promogao de sucesso escolar e
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outros projetos estruturantes definidos pela Secretaria Re-
gional de Educagdo, conforme estatuido na alinea c) do
n.° 2 do artigo 9.° e artigo 21.° da Portaria n.° 247/2016.

De igual modo, o artigo 21.° da supracitada portaria,
prevé que, transitoriamente, a mobilidade dos docentes de
quadro de zona pedagogica, envolvidos em projetos de
promog¢ao do sucesso escolar promovidos pela Secretaria
Regional de Educagdo, se realize no momento da afetacio
dos docentes dos quadros de zona pedagodgica, mediante
proposta do respetivo 6rgio de gestao.

Nestes termos, para efeitos do disposto na alinea c¢) do
n.° 2 do artigo 9.° e artigo 21.° da Portaria n.° 247/2016, de
29 de junho, s3o considerados, para o ano escolar
2016/2017, os seguintes projetos:

a) Os projetos de promogao do sucesso escolar desig-
nados por “Estreito mais” e “Cani¢o mais”, aten-
dendo a necessidade de se realizar uma avaliacdo
rigorosa dos resultados destes projetos no final dos
respetivos ciclos de ensino;

b) “Mercado Quinhentista de Machico”, organizado
pela Escola Basica e Secundaria de Machico, devi-
do ao impacto econdmico, social ¢ cultural deste
projeto naquele Concelho.

Secretaria Regional de Educacgao, aos 11 dias do més de
julho de 2016.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCAGAO, Jorge Maria
Abreu de Carvalho

Despacho n.° 288/2016

O Decreto Legislativo Regional n.® 4/2000/M, de 31 de
janeiro, alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.°
21/2006/M, de 21 de junho, estabeleceu o regime de auto-
nomia, administragdo ¢ gestdo dos estabelecimentos de
educagdo e ensino publicos da Regido Auténoma da Madei-
ra.

O Decreto-Lei n.° 139/2012, de 5 de julho, com as alte-
racdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 91/2013, de 10 de
julho, 176/2014, de 12 de dezembro e 17/2016, de 4 de
abril estabeleceu os principios orientadores da organizagao,
da gestdo e do processo de desenvolvimento dos curriculos
dos ensinos basico e secundario, bem como da avaliagdo
dos conhecimentos a adquirir e das capacidades a desen-
volver pelos alunos.

O Despacho n.° 332/2015, de 9 de julho, fixou um crédi-
to horario a atribuir as escolas dos 2.° e 3.° ciclos do ensino
basico e ensino secundario, tendo em consideragdo os ni-
veis de ensino e a dimensdo da populagdo escolar, para a
criagdo de estruturas de gestdo intermédia em fungdo do
respetivo projeto educativo, para a criagdo de projetos con-
cebidos em cada escola para a promocao do sucesso educa-
tivo dos alunos ¢ para o desenvolvimento de atividades de
formagdo pessoal e social e de enriquecimento e comple-
mento curricular.

Estas atividades t€ém por objetivo a formagao global dos
alunos numa perspetiva de educacgio para a cidadania, sub-
sumida nas suas diversas dimensdes e de onde sobressai a
cidadania enquanto principio de constru¢dao identitaria,
integradora e inclusiva de um conjunto de valores estrutu-
rantes para a formacao de pessoas responsaveis, autonomas,
solidarias, que conhecem e exercem os seus direitos e deve-
res em didlogo e no respeito pelos outros, com espirito
democratico, pluralista, critico e criativo, em fungdo das
necessidades e problemas especificos de cada comunidade
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educativa, em articulagdo ¢ em resposta a objetivos defini-
dos em cada projeto educativo de escola.

Pretende-se, ainda, o desenvolvimento de componentes
regionais do curriculo, de projetos de formacgao pessoal e
social e de componentes de enriquecimento e complemento
curriculares que potenciem o sucesso escolar dos alunos e
promovam a sua formagao integral.

Importa, agora, reajustar este regime legal, refor¢ando a
autonomia das escolas por forma a possibilitar a criagdo de
espagcos ¢ momentos que permitam o trabalho regular em
equipa de professores, nomeadamente, a preparagdo ¢ a
realizacdo conjunta das atividades letivas, bem como a
avaliacdo das aprendizagens e que possibilitem as escolas
encontrar formas de organizacdo pedagdgica, através da
criagdo de projetos proprios de promogao do sucesso esco-
lar, pela adog¢do de estratégias capazes de dar respostas
diferenciadas a todos os alunos, os de sucesso e os que
encontram dificuldades, de acordo com os recursos faculta-
dos a cada escola, vinculados a metas objetivas de reducao
de taxas do insucesso escolar e de melhoria das aprendiza-
gens e submetidos a Dire¢ao Regional de Educagao.

Na promog¢ao do sucesso educativo atribui-se particular
importancia ao diretor de turma, ndo apenas no trabalho de
proximidade com os alunos, de ligagdo as familias, facili-
tando e apoiando os alunos no estudo, na sua integracdo na
turma e na escola, no cumprimento das regras escolares e
no projeto de vida escolar, mas também na assunc¢ao de
uma interven¢ao de gestdo e orientacdo curricular da turma
e na dinamizagdo de uma reflexdo regular sobre a eficacia e
adequacdo das metodologias de trabalho tendo em vista a
melhoria da qualidade das aprendizagens e o sucesso edu-
cativo dos alunos.

Porque se pretende incrementar a pratica desportiva ao
longo da vida, necessaria ao desenvolvimento fisico e ao
equilibrio emocional dos alunos, entendendo a pessoa na
sua globalidade, valoriza-se o desporto escolar, nomeada-
mente, o clube/escola, forma organizativa que harmoniza a
pratica desportiva realizada em contexto escolar com a
pratica desportiva federada.

Entendem-se, também, como necessarias ao desenvol-
vimento harmonioso e criativo do ser humano, as expres-
sOes artisticas na sua riqueza ¢ em toda a sua plenitude e,
assim, as escolas veem valorizadas as possibilidades de as
facultar aos seus alunos.

Nestes termos e ao abrigo do n.° 2 do artigo 36.° do re-
gime de autonomia, administra¢do e gestdo dos estabeleci-
mentos de educacdo e ensino publicos da Regido Auténoma
da Madeira, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.°
4/2000/M, de 31 de janeiro e alterado pelo Decreto Legisla-
tivo Regional n.° 21/2006/M, de 21 de junho, determino o
seguinte:

_ Artigo 1.°
Ambito de aplicacao

O presente despacho ¢ aplicavel as escolas basicas inte-
gradas e aos estabelecimentos dos 2.° e 3.° ciclos do ensino
basico e do ensino secundario da rede publica.

Artigo 2.°
Objeto

Aos estabelecimentos de ensino referidos no Artigo 1.°,
¢ atribuido um crédito global de tempos letivos semanais,
por cada ano escolar, para a constituigdo das estruturas de
gestao intermédia, de articulacdo curricular e de coordena-
¢do pedagdgica, para a adocdo e desenvolvimento de estra-



